INSTRUKCJA BEZPIECZENSTWA PRAC TRANSPORTOWYCH

§ 2 pkt 4 i § 5 rozporzadzenia o wézkach jezdniowych (Dz.U. 2020 poz. 852), § 2 pkt 6 i § 5 rozporzgdzenia o zurawiach

wiezowych (Dz.U.

2018 poz. 2147)

Instrukcja nr

Wersja / obowigzuje od

1. Budowa i organizator pracy

transportowymi
imie, nazwisko, telefon

Budowa Organizator pracy
nazwa, adres firma, adres
Kierujacy pracami Zastepca

imig, nazwisko, telefon

Opracowat
imie, nazwisko, funkcja, data

Zatwierdzit

imie, nazwisko, funkcja, data

2. Urzadzenia transportowe na budowie

Urzadzenie

Typ / nr ewidencyjny / nr UDT

Udzwig

Firma (wtasciciel)

Operator

wozki jezdniowe podnosnikowe

tadowarki teleskopowe

zuraw wiezowy / szybkomontujacy

dzwig budowlany towarowy, wyciagi

O
O
O
O HDS i zurawie dostawcow (roztadunek)
O
3.

Osoby i zadania

Funkcja

Zadania i obowiazki

Wyréznik na budowie

Kierujgcy transportem

Operator wozka / fadowarki

Operator zurawia

Sygnalista

Hakowy

Odbierajgcy fadunek

Jedna osoba nie moze jednoczes$nie wykonywaé czynnosci operatora zurawia, sygnalisty lub hakowego (§ 6 rozp. o zurawiach wiezowych).
Sygnalista i hakowy nosza odziez lub wyposazenie widoczne z kabiny i odrézniajgce ich od innych pracownikéw (§ 10).

Dostosuj wzoér do swojej umowy i stanu faktycznego.
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4. Trasy i dopuszczalne predkosci (§ 8 ust. 1 rozp. o wozkach)

Odcinek trasy

Predkos¢ max

Szerokos¢ / Uwagi (ruch pieszy, widocznos¢)
nachylenie

Drogi dla wozkéw bezszynowych: nachylenie najwyzej 5% (§ 14 rozp. o robotach budowlanych). Organizator pracy zapobiega wtargnieciu
0sob na teren pracy wézkow, a gdy to niemozliwe, stosuje inne $rodki ochrony (§ 8 ust. 2 i 3). Plan placu z trasami dotacz jako zatgcznik.

5. Miejsca roztadunku, sktadowania i strefy niebezpieczne

Miejsce

Urzadzenie

Strefa niebezpieczna / oznakowanie Odpowiada

O tadunku nie przenosi sie nad ludzmi ani nad kabing z kierowcg; kierowca opuszcza kabine (§ 29 i 92 rozp. o

robotach budowlanych)

OO

tadunek przenoszony zurawiem przemieszcza sie poziomo co najmniej 1 m nad przeszkodami (§ 91)
odlegtosci od napowietrznych linii energetycznych wedtug § 55 rozp. o robotach budowlanych

O przy zurawiu wiezowym: praca w warunkach kolizyjnych i fadunek kilkoma zurawiami tylko wedtug osobnych

instrukcji (§ 161 17)

6. Ladunki i prace szczegéine

tadunek / praca

Zagrozenie Nadzor / pisemne polecenie

Prace wozkiem stwarzajgce szczegolne zagrozenie wykonuje sie na pisemne polecenie z numerem, osobami odpowiedzialnymi, zakresem i
miejscem, srodkami ochrony i terminem; polecenie przechowuje sie co najmniej 3 miesigce (§ 6 rozp. o wozkach). Organizator pracy zapewnia
nadzér nad transportem fadunkéw mogacych stwarza¢ zagrozenie (§ 14).

Dostosuj wzoér do swojej umowy i stanu faktycznego.
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7. Koordynacja z innymi pracodawcami i dostawcami

Zasady wjazdu dostaw, zgtaszania HDS dostawcy, facznosci z kierujagcym transportem (art. 208 KP)

8. Postepowanie w sytuacjach awaryjnych

Sytuacja

Co robig osoby przy transporcie

Wypadek osoby

Przechyt lub przewrdcenie
urzadzenia

tadunek zawieszony, awaria

Silny wiatr, burza

Numer alarmowy

Kierujacy transportem
telefon

gdzie sg

Apteczka, gasnica

Punkt zbioérki
gdzie

9. Zmiany instrukcji (zmiana warunkéw w miejscu transportu, § 5 ust. 2 rozp. o wézkach)

Data

Zakres zmiany

Kto zmienit

Podpis

10. Karta podpisow

Lp.

Imi¢ i nazwisko

Firma

Funkcja

Data

Podpis

1.

Instrukcja bezpieczenstwa prac transportowych zawiera szczegotowe wytyczne dotyczace organizacji prac transportowych w obszarze pracy
wozka jezdniowego lub zurawia, z uwzglednieniem warunkoéw w miejscu transportu, zadan i obowigzkéw osob zaangazowanych w prace
transportowe, charakterystyki fadunkéw oraz koordynacji dziatan i bezpieczenstwa wszystkich oséb, ktére mogg by¢ narazone (§ 2 pkt 4 rozp.
o wozkach, § 2 pkt 6 rozp. o zurawiach wiezowych). Operator wozka zapoznaje sie z nig przed dopuszczeniem do pracy (§ 5 ust. 1 pkt 3 rozp.
0 wozkach), a pracodawca udostepnia jg operatorowi zurawia, sygnaliscie i hakowemu (§ 5 ust. 1 pkt 1 rozp. o zurawiach wiezowych).

Dostosuj wzoér do swojej umowy i stanu faktycznego.
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