INSTRUKCJA BHP OBSLUGI: WOZEK WIDLOWY

instrukcja stanowiskowa (art. 237§ 2 Kodeksu pracy, § 41 rozporzadzenia w sprawie ogoélnych przepiséw BHP)

Instrukcja nr Wersja / zmiana nr

Data opracowania Obowiazuje od

1. Pracodawca, maszyna i stanowisko

Pracodawca

nazwa i adres

Maszyna Nr fabryczny lub
wozek widfowy: producent, typ ewidencyjny

(czotowy, boczny, terenowy), naped
(elektryczny, spalinowy, gazowy),
udzwig, wysoko$¢ podnoszenia

Stanowisko Gdzie dostepna instrukcja

kto obstuguje maszyne np. przy maszynie, w kontenerze
brygady

Opracowat Data i podpis

imie, nazwisko, funkcja

Zatwierdzit Data i podpis

pracodawca lub osoba upowazniona

O instrukcja producenta (DTR) maszyny (typ, wersja)
O karta oceny ryzyka zawodowego dla stanowiska (numer i data)

2. Zagrozenia przy obstudze

przewrécenie wozka na pochytosci, nierownym albo miekkim podtozu
upadek tadunku z widet, zwtaszcza przy podnoszeniu na wysokosé
najechanie na pieszego przy cofaniu i przy tadunku zastaniajgcym widok
przygniecenie przy roztadunku samochodu i przy sktadowaniu

pozar albo wybuch przy wymianie butli z gazem

spaliny i hatas w pomieszczeniach zamknietych

Wymagania wobec pracownika i srodki ochrony indywidualnej

szkolenie wstepne BHP (instruktaz ogdlny i stanowiskowy) i aktualne szkolenie okresowe
aktualne orzeczenie lekarskie bez przeciwwskazan do pracy na stanowisku

zapoznanie z instrukcjg producenta, oceng ryzyka i niniejszg instrukcjg

kamizelka ostrzegawcza i hetm poza kabing

obuwie ochronne

rekawice ochronne przy wymianie butli i obstudze tadunku

pas bezpieczenstwa, jesli wézek go ma
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4. Czynnosci przed rozpoczeciem pracy

sprawdz uprawnienia: zaswiadczenie UDT albo inny dokument z § 4 ust. 1 rozp., Dz.U. 2020 poz. 852
sprawdz uktad kierowniczy, hamulcowy i napedowy, maszt, fancuchy i widty (§ 7 ust. 1 pkt 1)

sprawdz oswietlenie, sygnat dzwiekowy i cofania, wskazniki, ostone kabiny (§ 7 ust. 1 pkt 2)
nieprawidtowosci wpisz w dokumentach eksploatacyjnych woézka i nie zaczynaj pracy (§ 7 ust. 2 3)
poznaj trasy przejazdu, miejsca roztadunku i dopuszczalne predkosci na budowie (§ 8 ust. 1)

przy woézku gazowym sprawdz butle, zawor i przewod; butle wymienia osoba przeszkolona, w wyznaczonym
miejscu (§ 4 ust. 3)
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Zasady bezpiecznej pracy

nie przekraczaj udzwigu z tabliczki znamionowej i instrukcji wézka (§ 17 pkt 5)

rozmieszczaj i mocuj tadunek tak, zeby nie mogt spas¢ (§ 9)

jedz z widtami nisko i masztem odchylonym do tytu; z tadunkiem pod gére przodem, z gory tytem

przy fadunku zastaniajgcym widok jedz tytem albo z pomocnikiem

przed wjazdem na skrzynie samochodu sprawdz dopuszczalne obcigzenie i zabezpiecz tadunek (§ 12)

omijaj wykopy, skarpy i $wieze zasypki; drogi dla wézkéw bezszynowych do 5% nachylenia (§ 14 rozp. o robotach
budowlanych)

przy liniach napowietrznych zachowaj odlegtosci z § 55 rozp. o BHP przy robotach budowlanych
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Czynnosci po zakonczeniu pracy

odstaw wozek na ptaskim podtozu poza drogami i wyjsciami ewakuacyjnymi

opusc¢ widly na ziemig, zaciggnij hamulec, wytgcz silnik i wyjmij kluczyk

wozek elektryczny taduj w wyznaczonym miejscu, gazowy z zamknietym zaworem butli
zgtos usterki i wpisz godziny pracy w karcie pracy sprzetu

Zakazy

zmiany konstrukcyjne i demontaz urzadzen ochronnych i sygnalizacyjnych (§ 3 ust. 2)
praca niesprawnym wozkiem albo niezgodnie z przeznaczeniem (§ 7 ust. 3)

przewozenie i podnoszenie oséb na widtach (§ 10 11)

jazda po podtozu o niesprawdzonej wytrzymatosci, niestabilnym lub sliskim (§ 17 pkt 3 i 7)
transport tadunkéw niedostosowanych do widet i podstawy fadunkowej (§ 17 pkt 1)
pchanie innych pojazdoéw i ciagniecie przyczep ponad dopuszczalne wielkosci (§ 17 pkt 6)
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8. Sytuacje awaryjne

Pracownik niezwtocznie zawiadamia przetozonego o zauwazonym wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia i
ostrzega wspotpracownikow oraz inne osoby w rejonie zagrozenia (art. 211 pkt 6 Kodeksu pracy). Przy bezposrednim
zagrozeniu dla zdrowia lub zycia pracownik ma prawo powstrzymac sie od wykonywania pracy, a jesli to nie usuwa
zagrozenia, oddali¢ sie z miejsca zagrozenia, zawiadamiajgc niezwtocznie przetozonego (art. 210 § 1 i 2 Kodeksu

pracy).

Sytuacja

Co robi pracownik

Przechyt lub przewrécenie wézka

Wyciek gazu lub paliwa, pozar

Wypadek osoby w strefie pracy

Numer alarmowy

Przetozony
imie, nazwisko, telefon

Osoba udzielajgca
pierwszej pomocy
imie, nazwisko, telefon

Apteczka, gasnica,
wylacznik zasilania
gdzie sg

9. Zmiany instrukcji

Data

Zakres zmiany i przyczyna

Kto zmienit

Podpis

10. Potwierdzenie zapoznania z instrukcjg

Lp.

Imie i nazwisko

Stanowisko Wersja
instrukcji

Data

Podpis

Pracodawca wydaje szczegotowe instrukcje i wskazéwki dotyczgce BHP na stanowiskach pracy (art. 237* § 2 Kodeksu pracy), a pracownik
potwierdza w postaci papierowej lub elektronicznej zapoznanie sie z przepisami i zasadami BHP (art. 237* § 3). Instrukcje dotyczace obstugi
maszyn i innych urzgdzen technicznych pracodawca udostepnia pracownikom do statego korzystania; powinny w sposéb zrozumiaty
wskazywac¢ czynnosci przed rozpoczeciem pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania pracy, czynnosci po jej zakonczeniu oraz
zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych (§ 41 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 rozporzgdzenia w sprawie ogdlnych przepiséw BHP). Tresé
techniczng dostosuj do instrukcji producenta i oceny ryzyka zawodowego. Wymagania dla wozkéw jezdniowych: § 3—-17 rozporzadzenia z 15
grudnia 2017 r. w sprawie BHP przy uzytkowaniu wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym (t.j. Dz.U. 2020 poz. 852). Drogi i linie

energetyczne: § 14 i 55 rozporzgdzenia w sprawie BHP podczas wykonywania robét budowlanych (Dz.U. 2003 nr 47 poz. 401).
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