INSTRUKCJA BHP OBSLUGI: ZURAW WIEZOWY

instrukcja stanowiskowa (art. 237§ 2 Kodeksu pracy, § 41 rozporzadzenia w sprawie ogoélnych przepiséw BHP)

Instrukcja nr Wersja / zmiana nr

Data opracowania Obowiazuje od

1. Pracodawca, maszyna i stanowisko

Pracodawca

nazwa i adres

Maszyna Nr fabryczny lub
zuraw wiezowy lub ewidencyjny

szybkomontujgcy: producent, typ
(goérnoobrotowy, dolnoobrotowy),
numer UDT, udzwig, wysieg

Stanowisko Gdzie dostepna instrukcja

kto obstuguje maszyne np. przy maszynie, w kontenerze
brygady

Opracowat Data i podpis

imie, nazwisko, funkcja

Zatwierdzit Data i podpis

pracodawca lub osoba upowazniona

O instrukcja producenta (DTR) maszyny (typ, wersja)
O karta oceny ryzyka zawodowego dla stanowiska (numer i data)

2. Zagrozenia przy obstudze

upadek tadunku albo jego czesci na ludzi w strefie pracy

kolizja tadunku lub wysiegnika z obiektem, innym zurawiem albo linig energetyczng
przewrdcenie zurawia przy przecigzeniu albo silnym wietrze

upadek z wysokosci przy wchodzeniu do kabiny

porazenie piorunem i prgdem

zmeczenie, temperatura i hatas w kabinie

Wymagania wobec pracownika i srodki ochrony indywidualnej

szkolenie wstepne BHP (instruktaz ogdlny i stanowiskowy) i aktualne szkolenie okresowe
aktualne orzeczenie lekarskie bez przeciwwskazan do pracy na stanowisku

zapoznanie z instrukcjg producenta, oceng ryzyka i niniejszg instrukcjg

hetm ochronny i kamizelka poza kabing

obuwie ochronne

szelki bezpieczenstwa przy wejsciu na zuraw wedtug instrukcji zurawia

odziez dostosowana do temperatury w kabinie
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4. Czynnosci przed rozpoczeciem pracy

O sprawdz: 18 lat, wazne zaswiadczenie kwalifikacyjne, aktualne orzeczenie lekarskie (§ 3 rozp., Dz.U. 2018 poz.
2147)

przeczytaj wpisy w ksigzce dyzurow (§ 14 ust. 3)

sprawdz waznos¢ decyzji UDT zezwalajgcej na eksploatacje (§ 11 ust. 1 pkt 1)

sprawdz w kabinie: tgczno$¢ z sygnalista, sygnalizator, diagram udzwigu, termometr, wiatromierz, gasnice i
apteczke (§ 20)

sprawdz dziatanie ogranicznikéw i hamulcéw wedtug instrukcji zurawia

ustal z sygnalistg sposéb tgcznosci i droge tadunku (§ 7 ust. 1, § 8 ust. 1)
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Zasady bezpiecznej pracy
pracuj tylko przy dziatajgcej tacznosci z sygnalistg (§ 11 ust. 1 pkt 12)
nie podnos tadunkéw ciezszych niz udzwig z diagramu dla danego wysiegu (§ 11 ust. 1 pkt 10)
przenos tadunek co najmniej 1 m nad przeszkodami (§ 91 rozp. o robotach budowlanych)
nie przenos tadunku nad ludzmi ani nad kabinami pojazdéw (§ 92 rozp. o robotach budowlanych)

przerwij prace przy porywach wiatru powyzej 10 m/s przy tadunkach wielkowymiarowych, a przy innych pracach
powyzej 15 m/s albo wartosci z instrukcji zurawia (§ 11 ust. 1 pkt 7.i 8)

oooogl|le oo

O przy niebezpieczenstwie powstrzymaj sie od pracy i powiadom kierujgcego robotami (§ 12 ust. 1)

O wpisuj w ksigzce dyzuréw godziny pracy, stan zurawia i odmowy wykonania czynnosci (§ 14 ust. 2)

6. Czynnosci po zakonczeniu pracy

O zdejmij tadunek, zawiesia i osprzet z haka (§ 11 ust. 1 pkt 16)

O podnies$ hak, ustaw zuraw w pozycji wolnowiatrowej lub zakotwicz wedtug instrukcji (§ 11 ust. 3)

O wylacz zasilanie i zabezpiecz kabine

O wpisz koniec zmiany i usterki w ksigzce dyzuréw

7. Zakazy

O taczenie funkcji operatora, sygnalisty i hakowego przez jedng osobe (§ 6)

O praca przy wytgczonych ogranicznikach obcigzenia i zmiana ich ustawien (§ 11 ust. 1 pkt 3i 11)

O praca podczas burzy i przy ograniczonej widocznosci bez oswietlenia (§ 11 ust. 1 pkt 5i 6)

O praca przy temperaturze w kabinie ponizej 18°C lub powyzej 28°C i hatasie powyzej 80 dB (§ 11 ust. 1 pkt 14 i 15)
O przecigganie tadunkéw po podtozu i wyrywanie przedmiotéw potgczonych z podtozem (§ 11 ust. 1 pkt 18 i 19)
O zrzucanie przedmiotow z zurawia (§ 11 ust. 1 pkt 17)

O naprawy i konserwacja przy wigczonym zasilaniu, poza smarowaniem lin (§ 18)

O praca dtuzej niz 8 godzin na dobe od wejscia na zuraw do zejscia (§ 19)
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8. Sytuacje awaryjne

Pracownik niezwtocznie zawiadamia przetozonego o zauwazonym wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia i
ostrzega wspotpracownikow oraz inne osoby w rejonie zagrozenia (art. 211 pkt 6 Kodeksu pracy). Przy bezposrednim
zagrozeniu dla zdrowia lub zycia pracownik ma prawo powstrzymac sie od wykonywania pracy, a jesli to nie usuwa
zagrozenia, oddali¢ sie z miejsca zagrozenia, zawiadamiajgc niezwtocznie przetozonego (art. 210 § 1 i 2 Kodeksu

pracy).

Sytuacja Co robi pracownik

Awaria, tadunek nie daje sie opuscié¢

Silny wiatr lub burza

Ewakuacja z kabiny, wypadek

Numer alarmowy Przetozony

imie, nazwisko, telefon
Osoba udzielajgca Apteczka, gasnica,
pierwszej pomocy wylacznik zasilania
imie, nazwisko, telefon gdzie sg

9. Zmiany instrukcji

Data Zakres zmiany i przyczyna Kto zmienit Podpis

10. Potwierdzenie zapoznania z instrukcjg

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko Wersja Data Podpis
instrukcji

Pracodawca wydaje szczegotowe instrukcje i wskazéwki dotyczgce BHP na stanowiskach pracy (art. 237* § 2 Kodeksu pracy), a pracownik
potwierdza w postaci papierowej lub elektronicznej zapoznanie sie z przepisami i zasadami BHP (art. 237* § 3). Instrukcje dotyczace obstugi
maszyn i innych urzgdzen technicznych pracodawca udostepnia pracownikom do statego korzystania; powinny w sposéb zrozumiaty
wskazywac¢ czynnosci przed rozpoczeciem pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania pracy, czynnosci po jej zakonczeniu oraz
zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych (§ 41 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 rozporzgdzenia w sprawie ogdlnych przepiséw BHP). Tresé
techniczng dostosuj do instrukcji producenta i oceny ryzyka zawodowego. Wymagania dla zurawi wiezowych i szybkomontujgcych: § 3-23
rozporzgdzenia z 22 pazdziernika 2018 r. w sprawie BHP przy obstudze zurawi wiezowych i szybkomontujgcych (Dz.U. 2018 poz. 2147). Gdy
tadunku nie da sie opusci¢, miejsce pod nim odgradza sie (§ 12 ust. 2 i § 13 ust. 2). Przemieszczanie tadunku: § 88-93 rozporzadzenia w
sprawie BHP podczas wykonywania robét budowlanych (Dz.U. 2003 nr 47 poz. 401).
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