
Terminy ważności dokumentów na budowie
Badania lekarskie, szkolenia BHP, uprawnienia UDT, SEP i WIT, rusztowania · stan prawny na 7 października 2026 r.

Zasada: wiążąca jest data w dokumencie. Przepis mówi, jak często dokument trzeba odnowić. O dopuszczeniu do pracy decyduje pracodawca, a na
budowie także kierownik budowy według procedur generalnego wykonawcy.

BADANIA LEKARSKIE

Orzeczenie lekarskie (badania wstępne,
okresowe, kontrolne)

Do daty następnego badania wpisanej w orzeczeniu. Bez aktualnego
orzeczenia nie wolno dopuścić do pracy.

art. 229 § 4 KP

Praca na wysokości (od 1,0 m nad podłogą lub
ziemią)

Data z orzeczenia. Wskazówki dla lekarza: do 25 lat co 3 lata, 25-50 lat co 2-3
lata, powyżej 50 lat co 1-2 lata. Podziału „do 3 m / powyżej 3 m” nie ma od
16.12.2020 r.

zał. 1 cz. V lp. 5 rozp. MZiOS z 30.05.1996; § 105
rozp. o ogólnych przepisach BHP

Badania kontrolne Po niezdolności do pracy z powodu choroby trwającej dłużej niż 30 dni, przed
powrotem do pracy.

art. 229 § 2 KP

Orzeczenie elektroniczne Od 18.10.2026 r. orzeczenie wystawia się elektronicznie w systemie SIM; papier
m.in. przy braku dostępu do systemu. Do 17.10.2026 r. można stosować
dotychczasowe zasady.

§ 3 ust. 4d-4e rozp. MZiOS z 30.05.1996; § 2
rozp. zmieniającego (Dz.U. 2026 poz. 456)

SZKOLENIA BHP

Szkolenie wstępne: instruktaż ogólny i
stanowiskowy

Przed dopuszczeniem do pracy. Instruktaż stanowiskowy ponownie po
przeniesieniu na inne stanowisko lub zmianie warunków pracy.

§ 10-11 rozp. MGiP z 27.07.2004

Pierwsze szkolenie okresowe Osoby kierujące pracownikami: do 6 miesięcy od rozpoczęcia pracy. Pozostali:
do 12 miesięcy.

§ 15 ust. 4

Okresowe: stanowiska robotnicze Nie rzadziej niż co 3 lata. Przy pracach szczególnie niebezpiecznych co roku. § 15 ust. 1

Okresowe: pracodawcy, kierownicy, mistrzowie,
brygadziści, inżynieryjno-techniczni

Nie rzadziej niż co 5 lat. § 15 ust. 2

Okresowe: administracyjno-biurowi Nie rzadziej niż co 6 lat (w niektórych firmach niewymagane: art. 237³ § 2² KP). § 15 ust. 2

Zaświadczenie o ukończeniu szkolenia Nie ma pola „ważne do”. Termin kolejnego szkolenia wynika z okresów
powyżej.

§ 16, zał. 3

UPRAWNIENIA
UDT: zaświadczenie kwalifikacyjne 5 albo 10 lat, data na karcie. Np. wózki podnośnikowe 10 lat; z wysięgnikiem

lub z operatorem podnoszonym 5 lat; podesty ruchome przejezdne 5 lat;
żurawie samojezdne i wieżowe 5 lat; żurawie przewoźne i przenośne (HDS) 10
lat.

zał. 3 rozp. MPiT z 21.05.2019

UDT: przedłużenie Wniosek najpóźniej 3 miesiące przed końcem ważności (według UDT
najwcześniej 2 lata przed). Składa sam operator.

art. 23 ust. 2c ustawy o dozorze technicznym

UDT: stare zaświadczenia bez daty ważności Wydane przed 1.06.2019 r.: nieważne od 1.01.2024 r. art. 3 ustawy z 9.11.2018 (Dz.U. 2018 poz. 2518);
data wg UDT

Wózki: imienne zezwolenia od pracodawcy Wystawione w latach 2005-2014: najpóźniej do 31.12.2026 r. Wystawione od
1.01.2015 r.: najpóźniej do 31.12.2027 r.

§ 18 rozp. z 15.12.2017 (t.j. Dz.U. 2020 poz. 852)

SEP: świadectwo kwalifikacyjne E lub D 5 lat od dnia wydania. Świadectwa bezterminowe straciły ważność najpóźniej
3.07.2026 r. (wyjątek: art. 25 pkt 1).

art. 54 ust. 1aa Prawa energetycznego; art. 25
ustawy z 20.05.2021

Operator maszyn budowlanych i monter
rusztowań (Łukasiewicz-WIT)

Przepisy nie określają terminu ważności uprawnień. Termin mają badania i
szkolenie BHP operatora.

§ 23 i § 26 rozp. MG z 20.09.2001 (t.j. Dz.U. 2018
poz. 583 ze zm.)

BUDOWA I CUDZOZIEMCY
Rusztowanie: przegląd Co najmniej raz w miesiącu oraz po silnym wietrze, opadach i przerwie dłuższej

niż 10 dni.
§ 127 rozp. MI z 6.02.2003

Zezwolenie na pracę cudzoziemca Termin w decyzji, najwyżej 3 lata. art. 15 ustawy z 20.03.2025

Zaświadczenie A1 (pracownik delegowany) Okres wpisany w dokumencie. data w dokumencie

3.07.2026
koniec świadectw SEP bezterminowych

18.10.2026
orzeczenia lekarskie w systemie SIM

31.12.2026
koniec zezwoleń na wózki z lat 2005-
2014

31.12.2027
koniec zezwoleń na wózki wystawionych
od 2015 r.

Plakat porządkuje terminy z przepisów. Nie zastępuje dokumentów ani oceny specjalisty BHP. Skróty: KP – Kodeks pracy; rozp. – rozporządzenie. Szczegóły i źródła: atestero.pl/baza-
wiedzy/waznosc-dokumentow-pracownika-budowlanego. Kalkulator terminów: atestero.pl/narzedzia/kalkulator-waznosci-dokumentow.

Możesz drukować i
udostępniać z podaniem
źródła:
atestero.pl


