POLECENIE PRACY W NIEDZIELE | SWIETO

praca na budowie w dniu wolnym od pracy (art. 151*151"2 Kodeksu pracy)

Polecenie nr

Miejscowos¢ i data
wystawienia

1. Pracodawca, budowa i dzien pracy

Pracodawca
nazwa, adres

Budowa
nazwa, adres

Polecenie wydat
imie, nazwisko, funkcja

Data pracy Godziny pracy
od—do

O niedziela

O Swieto: cooveeeeeeeeeieee. (nazwa)

O sSwieto przypadajace w niedzielg: stosuje sig przepisy o niedzieli (art. 151" § 4 KP)

Poczatek doby niedzielnej u

pracodawcy
domysinie 6:00 (art. 151°§ 2 KP)

2. Podstawa: art. 151" KP (zaznacz jeden punkt)

Ooooooao

pkt 1: akcja ratownicza w celu ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego, ochrony mienia lub srodowiska albo usuniecie awarii
pkt 3: praca zmianowa wedtug rozktadu czasu pracy z dnia
pkt 4: niezbedny remont obiektu lub urzadzenia: ............ccc........
pkt 7: pilnowanie mienia lub ochrona oséb
pkt 10: system czasu pracy tylko w pigtki, soboty, niedziele i $wieta (art. 144 KP), wniosek pracownika z dnia
inny punkt art. 151" KP, pkt

Opis zdarzenia lub potrzeby

co sie stafo i kiedy, co zagraza, dlaczego prac nie mozna przesungé¢ na dzier roboczy

3. Pracownicy objeci poleceniem

Lp. Imig i nazwisko

Stanowisko

Godziny od-do | Dzien wolny w zamian

Podpis przyjecia

1.
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4. Odpoczynek i ograniczenia (sprawdzono przed wydaniem polecenia)

O co najmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku w kazdej dobie (art. 132 § 1 KP)

O co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku w tygodniu; przy dozwolonej pracy w niedziele moze przypasé w
innym dniu niz niedziela (art. 133 § 1, 3i 4 KP)

O pracownik pracujgcy w niedziele ma wolng niedziele co najmniej raz na 4 tygodnie; nie dotyczy systemu z art. 144 KP
(art. 1512 KP)

O miodociany: co najmniej 48 godzin nieprzerwanego odpoczynku tygodniowo, ktéry powinien obejmowac niedziele (art.
203 § 3 KP); w grupie mtodocianych brak / sg: ........

O godziny ponad norme dobowg w tym dniu zlecone osobnym poleceniem pracy w godzinach nadliczbowych

5. Rekompensata za prace w niedziele lub swieto (art. 151" KP)

O niedziela: dzieh wolny w okresie 6 dni kalendarzowych przed albo po tej niedzieli: ........ (§ 1 pkt 1)

O niedziela, gdy 6 dni nie wystarcza: dzien wolny do konca okresu rozliczeniowego: ........ §2)

O $wieto: dzien wolny w ciggu okresu rozliczeniowego: ........ (§ 1 pkt 2)

O gdy dnia wolnego nie da sie udzieli¢: dodatek 100% za kazdg godzine pracy w niedziele (§ 2) albo w swieto (§ 3), w

O

wysokosci z art. 151" § 1 pkt 1 KP
pkt 10 art. 151" (system z art. 144 KP): art. 151" § 1 dnia wolnego nie przewiduje

6. Wydanie polecenia

Sposob przekazania
pracownikom
na pismie, w obecnosci, SMS

Godzina przekazania

Pracodawca lub osoba upowazniona (data, podpis) Kierownik budowy lub robét (data, podpis)

7. Rozliczenie po pracy

Rzeczywiste godziny pracy
od—do

Dzien wolny udzielono w dniu

Wpisano do ewidencji czasu

Dodatek 100%
liczba godzin, jesli dnia wolnego nie

pracy (art. 149 § 1 KP)
data, kod

udzielono

Brygadzista lub kierownik robét (data, podpis) Kadry (data, podpis)

Dniami wolnymi od pracy sg niedziele i $wieta z ustawy o dniach wolnych od pracy (art. 151° § 1 KP). Praca w niedziele i $wieta jest dozwolona tylko
w przypadkach z art. 151" KP, dlatego wpisz punkt i opis. Pracg w niedziele i $wieto jest praca miedzy godzing 6:00 tego dnia a godzing 6:00 dnia
nastepnego, chyba Ze u pracodawcy ustalono inng godzine (art. 151° § 2 KP). Kodeks pracy nie wymaga formy pisemnej polecenia ani nie podaje
jego wzoru. Naruszenie przepiséw o czasie pracy zagrozone jest grzywng od 2000 zt do 60 000 zt (art. 281 § 1 pkt 5 KP).
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