SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE

(wstepne/okresowe/kontrolne™) - wzor z przyktadowym opisem pracy na wysokosci: popraw wpisy pod swoje stanowisko

Oznaczenie pracodawcy Miejscowos¢, data
nazwa, adres

Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2026 r. poz. 1245), kieruje
na badania lekarskie (zaznacz rodzaj):
O wstepne O okresowe O kontrolne
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zatrudnionego/zatrudniong* lub podejmujgcego/podejmujgca® prace na stanowisku lub stanowiskach pracy: monter
rusztowan (przyktad) ........cccocoeeeniiiiinieee e

okreslenie stanowiska/stanowisk* pracy***: montaz, przebudowa i demontaz rusztowan elewacyjnych systemowych; reczne
przenoszenie i podawanie elementéw rusztowania (masa elementu do ...... kg); praca na pomostach rusztowan i przy
krawedziach stropéw; praca na zewnatrz, w zespole; ok. ...... godz. dziennie, ...... dni w tygodniu.

Opis warunkéw pracy uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy czynnikéw
niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajgcych ze sposobu wykonywania
pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,
wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe czynnika/czynnikow i wielko$¢/wielkosci
narazenia****:

I. Czynniki fizyczne: praca na otwartej przestrzeni w zmiennych warunkach atmosferycznych; hatas od narzedzi i maszyn:
...... dB(A) wg pomiaru z dnia ...... (jesli nie wykonano pomiaru, wpisz to).

II. Pyty: nie wystepujg / ...... (wpisz, jesli rusztowanie stuzy do robét z pyleniem, np. szlifowania elewaciji).
IIl. Czynniki chemiczne: nie wystepujg / ......
IV. Czynniki biologiczne: nie wystepujg / ......

V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca na wysokosci, tj. na powierzchni co najmniej 1,0 m nad poziomem podtogi lub
ziemi (§ 105 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie ogdlnych przepiséw BHP): rusztowania i krawedzie stropéw do ok. ...... m, ok.
...... % czasu zmiany, z indywidualnym sprzetem chronigcym przed upadkiem z wysokos$ci; praca w wymuszonej pozyciji
ciata (pochylenie, praca nad gtowg); reczne przemieszczanie ciezarow: ......

taczna liczba czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajgcych ze
sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu: ......

(podpis pracodawcy)

Objasnienia: * Niepotrzebne skresli¢. ** W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosé, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy data urodzenia. *** Opisa¢: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposob i czas ich
wykonywania. **** Opis warunkéw pracy uwzgledniajgcy w szczegdlnosci przepisy wydane na podstawie art. 222 § 3, art. 222" § 3, art. 227 § 2 i art.
228 § 3 Kodeksu pracy, art. 25 pkt 1 ustawy — Prawo atomowe oraz zatgcznika nr 1 do rozporzgdzenia (wskazéwki metodyczne).

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwdch egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje osoba kierowana na badania.
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Sciaga do skierowania przy pracy na wysokosci (strona pomocnicza, nie dotaczaj do skierowania)

Od jakiej wysokosci: praca na wysokosci to praca na powierzchni znajdujgcej sie co najmniej 1,0 m nad poziomem podtogi
lub ziemi (§ 105 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie ogolnych przepiséw BHP). Nie jest nig praca na powierzchni ostonietej ze
wszystkich stron do wysokosci co najmniej 1,5 m petnymi $cianami lub $cianami z oknami oszklonymi albo wyposazonej w
inne state konstrukcje lub urzgdzenia chronigce przed upadkiem (§ 105 ust. 2).

Do 3 m i powyzej 3 m: takiego podziatu nie ma we wskazéwkach metodycznych od 16 grudnia 2020 r. (rozporzadzenie z 12
listopada 2020 r., Dz. U. poz. 2131). Jesli druk przychodni ma pola ,do 3 m” i ,powyzej 3 m”, opisz faktyczng wysokosé¢,
rodzaj stanowiska i czas pracy na wysokosci.

Zakres badania (zatacznik nr 1, czesc V, Ip. 5): badanie lekarskie ze szczegélnym zwréceniem uwagi na stan i dziatanie
narzadu rownowagi, badanie akumetryczne, w badaniu narzgdu wzroku ocena ostrosci widzenia, rozpoznawania barw,
widzenia przestrzennego i pola widzenia (w zaleznosci od wskazan perymetr), oznaczenie poziomu glukozy we krwi.

Czestotliwos¢ wedtug wskazéwek: do 25. roku zycia co 3 lata, od 25. do 50. roku zycia co 2-3 lata, powyzej 50. roku zycia
co 1-2 lata. Lekarz moze wyznaczy¢ krétszy termin nastepnego badania (§ 2 ust. 2). Wigzaca jest data w orzeczeniu.

Orzeczenie od poprzedniego pracodawcy: prace na wysokosci sg w rozdziale 6 ,Prace szczegdlnie niebezpieczne”
rozporzgdzenia w sprawie ogolnych przepiséw BHP, a art. 229 § 1" pkt 2 Kodeksu pracy wylgcza osoby przyjmowane do
takich prac z mozliwosci pracy na orzeczeniu z poprzedniej pracy.

Przed podpisaniem sprawdz

O zaznaczony jeden rodzaj badania (kontrolne: po niezdolnosci do pracy z powodu choroby trwajgcej dtuzej niz 30 dni, art.
229 § 2 KP)

stanowisko i opis pracy odpowiadajg temu, co pracownik bedzie robit na budowie

w grupie V jest praca na wysoko$ci z wysokoscig i udziatem w czasie pracy

wielkosci narazenia pochodzg z pomiaréw albo oceny ryzyka, a nie z szacunku

podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej, dwa egzemplarze
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