WNIOSEK O WYDANIE INTERPRETACJI INDYWIDUALNEJ GLOWNEGO
INSPEKTORA PRACY

czy przedstawiony stosunek prawny jest stosunkiem pracy w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy (art. 14b ustawy o Panstwowej
Inspekcji Pracy)

Miejscowosc¢ i data Do
Gtéwny Inspektor Pracy, adres urzedu

1. Wnioskodawca (art. 14b ust. 2 pkt 1)

Nazwa albo imi¢ i nazwisko

Adres siedziby lub NIP

zamieszkania

REGON, numer KRS lub Osoba do kontaktu
CEIDG telefon, e-mail

O pracodawca (art. 13 pkt 1 ustawy o PIP)

O przedsiebiorca lub inna jednostka organizacyjna niebedgca pracodawcg, na rzecz ktorej jest lub w ciggu roku byta
Swiadczona praca przez osoby fizyczne, takze prowadzace wtasng dziatalnos¢ (art. 13 pkt 1)

O podmiot zart. 13 pkt 2—6: ....eevveeeeeiiieiee s
2. Przedmiot wniosku (art. 14b ust. 1, ust. 2 pkt 2)

O stan faktyczny: wspétpraca trwa od dnia ................
O zdarzenie przyszte: wspotpraca planowana od dnia ................

Osoba lub grupa wykonujaca
prace
imie i nazwisko albo opis, liczba oséb

Podstawa wspotpracy Wynagrodzenie
rodzaj umowy, data, numer kwota, termin, sposob rozliczenia

Wnosze o wydanie interpretacji indywidualnej, czy przedstawiony ponizej stosunek prawny stanowi stosunek pracy w
rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

3. Opis stanu faktycznego lub zdarzenia przysziego (art. 14b ust. 2 pkt 2)

Element art. 22 § 1 KP Opis

Praca okreslonego rodzaju: jaka, na
czyjg rzecz

Kierownictwo: kto wydaje polecenia i
ocenia prace

Miejsce pracy: kto je wyznacza

Czas pracy: kto ustala godziny i prowadzi
ewidencje

Wynagrodzenie: stawka, za czas czy za
wynik, jak rozliczane

Inne okolicznosci (przepis ich nie
wymienia): sprzet, zastepca, inni
zleceniodawcy

4. Przepisy bedace przedmiotem interpretacji (art. 14b ust. 2 pkt 3)

Przepisy
art. 22§ 1, § 1'i § 12 Kodeksu pracy oraz inne: ...

5. Stanowisko wnioskodawcy (art. 14b ust. 2 pkt 4)

Stanowisko wnioskodawcy z uzasadnieniem
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6. Optata (art. 14b ust. 2 pkt 5, ust. 6 i 10)

Lp. Odrebny stan faktyczny lub zdarzenie przyszte Optata zt Dowdd uiszczenia: data, numer operacji

1.

7. Dokumenty i dowody (art. 14b ust. 2 pkt 6)

Lp. Dokument (umowa, faktury, ewidencja czasu, harmonogram, korespondencja) Liczba stron Uwagi

1.

8. Sprawdzenie przed ztozeniem

O

O
O

opisane elementy nie sg w dniu zlozenia wniosku przedmiotem postepowania administracyjnego organéw PIP ani ZUS
(art. 14b ust. 1 zd. 2)

wniosek ma wszystkie elementy z ust. 2 pkt 1-6 i dowdd optaty (ust. 7)
osobne stany faktyczne opisano osobno, optata za kazdy z nich (ust. 10)

Whioskodawca lub osoba upowazniona (data, podpis)

Interpretacje wydaje sie bez zbednej zwtoki, nie pdzniej niz w 30 dni od otrzymania kompletnego wniosku (ust. 4). Braki wniosku uzupetnia sie w 7 dni,
inaczej wniosek pozostaje bez rozpoznania (ust. 7). Interpretacja ma forme decyzji, od ktérej stuzy odwotanie wedtug KPC (ust. 8). Nie wigze
wnioskodawcy, ale kto sie do niej zastosowat, nie moze by¢ w tym zakresie obcigzony sankcjami ani karami (ust. 16); wigze organy PIP i moze by¢
zmieniona albo uchylona tylko w razie zmiany okolicznosci (ust. 17). PIP moze oceni¢ rzeczywisty charakter stosunku w kontroli, jezeli ustalony stan
faktyczny rézni sie od opisanego we wniosku (ust. 5).
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