WYZNACZENIE PRACOWNIKOW DO UDZIELANIA PIERWSZEJ POMOCY
ORAZ ZWALCZANIA POZAROW | EWAKUACJI

art. 209[1] § 1 pkt 2 Kodeksu pracy

Pismo nr Miejscowos¢ i data

1. Pracodawca i miejsce pracy

Pracodawca Budowa / miejsce pracy
nazwa, adres adres, obiekt

Liczba pracownikéw na Zmian

budowie np. 7:00~15:00, 15:00-23:00
na zmianie

Na podstawie art. 209[1] § 1 pkt 2 Kodeksu pracy wyznaczam nizej wymienionych pracownikéw do wykonywania dziatan w

zakresie wskazanym w tabeli. Liczbe wyznaczonych, ich szkolenie i wyposaZzenie ustalono z uwzglednieniem rodzaju i
poziomu zagrozen na budowie (art. 209[1] § 2 i 3 KP).

2. Wyznaczeni pracownicy

pomoc ewakuacja

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko / brygada Zmiana Pierwsza Pozar i Podpis wyznaczonego

3. Szkolenie i wyposazenie

kurs pierwszej pomocy: data ............ , organizator ..........cccceeeevveeenn.
szkolenie z ochrony przeciwpozarowej i ewakuacji: data
apteczki: liczba ....., migjsca ......
gasnice i koce gasnicze: liczba
fgcznosé ze stuzbami ratunkowymi: telefon / radiotelefon (art. 209[1] § 1 pkt 3 KP)

Ooooogoo

4. Zastepstwa

Kto zastepuje wyznaczonych w czasie urlopu, choroby lub pracy na innej zmianie

Pracodawca lub osoba upowazniona (podpis)

Pracodawca zapewnia $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy, zwalczania pozaréw i ewakuacji, wyznacza pracownikéw do tych dziatan i
zapewnia fgcznosc¢ ze stuzbami zewnetrznymi (art. 209[1] § 1 KP). Dziatania dostosowuje si¢ do rodzaju i zakresu dziatalno$ci, liczby pracownikow i

innych osob oraz zagrozen (art. 209[1] § 2 KP).
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INFORMACJA DLA PRACOWNIKOW (art. 207[1] § 1 pkt 3 i § 2 KP)

Budowa
adres dla stuzb ratunkowych

Data aktualizacji

Zakres

Imig i nazwisko

Miejsce pracy

Telefon

Pierwsza pomoc

Pierwsza pomoc (zastepca)

Pozar i ewakuacja

Pozar i ewakuacja
(zastepca)

Numer alarmowy

Telefon

Numer alarmowy

Pogotowie ratunkowe

Straz pozarna

Kierownik budowy

Apteczki Gasnice

gdzie sg gdzie sg

Punkt zbioérki Wytacznik pradu budowy
gdzie gdzie

Informacja o wyznaczonych pracownikach obejmuje imie i nazwisko, miejsce wykonywania pracy oraz numer telefonu stuzbowego lub innego $rodka
komunikacji elektronicznej (art. 207[1] § 2 KP). Gdy na budowie pracujg pracownicy kilku pracodawcéw, ustalajg oni zasady wspdtdziatania na
wypadek zagrozen (art. 208 § 1 KP).
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